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Критерии оценки и выбора лиц, привлекаемых на должности профессорско-преподавательского состава, для проведения образовательного процесса на условиях внешнего совместительства 
	Критерий
	Должность

	
	Профессор
	Доцент

	1. Квалификационные требования
	
	

	1.1. Образование
	Высшее
	Высшее

	1.2. Ученая степень
(ученое звание)
	Доктор наук или
кандидат наук,
профессор
	Доктор или кандидат наук

	1.3. Стаж работы
	Стаж работы в должностях руководителей или специалистов, работа которых соответствует направлению образования кафедры, не менее 7 лет.
	Стаж работы в должностях педагогических, научных работников, должностях руководителей или специалистов, работа которых соответствует направлению образования кафедры, не менее 5 лет.

	2. Научная деятельность
	1. Количество опубликованных статей в научных изданиях входящих в реферативную базу Web of Science и Scopus.
2. Обще количество опубликованных научных статей по направлению кафедры.
3. Количество защищённых аспирантов
	1. Количество опубликованных статей в научных изданиях входящих в реферативную базу Web of Science и Scopus.
2. Обще количество опубликованных научных статей по направлению кафедры
3. Количество защищённых аспирантов

	3. Сфера деятельности
	Производство, научно-исследовательские учреждения, учреждения высшего образования
	Производство, научно-исследовательские учреждения, учреждения высшего образования

	4. Признание заслуг
	Наличие государственных наград, почетных грамот, благодарностей
	Наличие государственных наград, почетных грамот, благодарностей

	5. Потребность в предоставлении жилья
	Да/Нет
	Да/Нет

	6. Другие значимые критерии
	
	





Критерии оценки и выбора лиц, привлекаемых на должности профессорско-преподавательского состава, для проведения образовательного процесса на условиях внутреннего совместительства 

	Критерий
	Должность

	
	Профессор
	Доцент
	Старший преподаватель
	Ассистент

	1. Ученая степень (ученое звание)
	Доктор наук или
кандидат наук,
профессор
	Доктор или
кандидат наук
	–
	–

	2. Стаж работы в академии, лет
	–
	–
	Более года
	Более года

	3. Другие значимые критерии[footnoteRef:1]  [1:  На усмотрение заведующего кафедрой, например: наличие знаний для реализации необходимой учебной программы по учебной дисциплине, публикационная активность, отсутствие взысканий, согласие работать на условиях внутреннего совместительства и др.] 

	
	
	
	



Наличие приложений: 1. Рекомендуемая форма записи   

Начальник отдела кадров						О.П.Клипперт

Заведующий сектором менеджмента качества			В.В.Мангутова
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Рекомендуемая (примерная) форма                                               Приложение 1

Информация о претендующем (привлекаемом) на должность ˍˍˍˍˍˍˍˍˍˍˍˍˍˍˍˍˍˍˍˍˍˍˍ кафедры ˍˍˍˍˍˍˍˍˍˍˍˍˍˍˍˍˍˍˍˍˍˍˍˍˍˍˍˍˍˍˍˍˍˍˍˍˍˍˍˍˍˍˍˍˍˍˍˍˍˍˍˍˍˍˍˍˍˍˍˍˍˍˍ
на условиях внешнего (внутреннего) совместительства

Фамилия, имя, отчество: 
Должность по основному месту работы: 

	Критерий
	Комментарий по критерию
	Отметка заведующего кафедрой
(соответствует/
не соответствует)

	1. 
	
	

	2. 
	
	

	…
	
	



Подпись работника 
Подпись заведующего кафедрой 
[bookmark: _GoBack]Заведующий кафедрой вправе использовать другие формы записей, позволяющие оценить и выбрать претендента на работу в должности на условиях внешнего (внутреннего) совместительства. Записи об оценке и выборе внешних (внутренних) совместителей хранятся в течение года в номенклатурной папке «Штатное расписание. Копии»

ОБРАЗЕЦ ЗАПОЛНЕНИЯ ФОРМЫ

Информация о работнике, привлекаемом на должность 0,5 ставки доцента кафедры защиты растений на условиях внутреннего совместительства

Фамилия, имя, отчество: Иванов Петр Александрович
Должность по основному месту работы: доцент кафедры защиты растений
	Критерий
	Комментарий по критерию
	Отметка заведующего кафедрой
(соответствует/
не соответствует)

	1. Ученая степень (ученое звание)
	Кандидат сельскохозяйственных наук
	Соответствует

	2. Стаж работы в академии, лет
	Более 10 лет
	Соответствует

	3. Другие значимые критерии
	
	

	3.1 Наличие опыта преподавания учебной дисциплины «Фитопатология»
	Учебные занятия по  учебной дисциплине «Фитопатология» проводились с 2019 года
	Соответствует

	Публикационная активность за последние три года 
	Издано 9 научных статей, в т. ч. 2 в журналах, рецензируемых ВАК, разработан и утвержден ЭУМК по учебной дисциплине «Защита растений», издана монография.
	Соответствует

	Отсутствие взысканий 
	К дисциплинарной ответственности не привлекался
	Соответствует

	Согласие работать на условиях внутреннего совместительства
	Согласен
	Соответствует

	Критерии можно добавлять другие
	…
	…



Доцент кафедры защиты растений		подпись		П.А.Иванов
Зав. кафедрой защиты растений		подпись		И.О.Фамилия
